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Le principe de dénombrer et de rendre compte
fonctionne. Cest la maniére du Seigneur.

Le Christ est le Bon Berger. Chacun des
membres du troupeau est précieux a ses yeux. Il
a montré comment prendre soin du troupeau et
nous a enseigné par ses paroles et ses actes les
qualités d'un bon berger : connaitre ses brebis
par leur nom, les aimer, retrouver celles qui sont
perdues, les nourrir et, finalement, les ramener
de nouveau au foyer. Il attend de nous que nous
agissions de la méme maniere en tant que bergers
adjoints.

Lexemple de Moroni, ancien prophete et
berger exceptionnel, nous en apprend beaucoup
sur ce que lon peut faire pour servir a la manieére
du Seigneur. Il a vécu a une époque tres difficile.
Il ne bénéficiait pas de téléphone portable, dor-
dinateurs ou d’Internet. Mais il a réussi a suivre
attentivement les brebis. Comment y est-il par-
venu ? Nous avons un apercu de sa méthodologie
dansMoroni 6. Nous y lisons que les membres
« étaient comptés parmi le peuple de I'Eglise du
Christ ; et leur nom était pris, pour quon se sou-
vint deux et quon les nourrit de la bonne parole
de Dieu, pour les garder dans la voie droite. [...]
Les membres de 'Eglise se réunissaient souvent
pour jetiner et pour prier,et pour se parler I'un a
lautre du bien-étre de leur ame» (Moroni 6:4-5).

Pour Moroni, tout était une question de
personnes, de noms ! Il savait dénombrer et
rendre compte afin quon se souvienne detous. Il
remarquait ceux qui étaient en difficulté ou qui
erraient, permettant ainsi aux saints de discuter
de leur bien-étre en conseil. Comme le berger qui
a laissé les quatre-vingt-dix-neuf autres brebis, en
sécurité, jen suis certain, pour aller a la recher-
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Zdsada mit o druhych prehled a pecovat o né fun-
guje. Je to Pantiv zpiisob.

Kristus je Dobry pastyt. Kazdy ze stada je pro
N¢j drahocenny. Vytvoril vzor pastyrské péce a
slovem i skutkem nas ucil vlastnostem dobrého
pastyfe — v¢etné toho, Ze mame své ovce znat
jménem, mit je radi, nachazet ty, které se ztratily,
sytit je a nakonec je dovést zpatky domu. Oce-
kava od nas, Ze budeme jakozto Jeho pomocni
pastyfi délat totéz.

O tom, jak slouzit Panovym zpisobem, se
muzeme naucit mnohému od davného proroka —
a vyjime¢ného pastyte - Moroniho. Zil ve velmi
obtizné dob¢, kdy nemél k dispozici mobilni
telefon, pocitac ani internet. Ale mél prehled o
svych ovcich. A jak to délal? S jeho metodikou
se miizeme letmo sezndmit vMoronim 6. Cteme
tam, Ze ¢lenové ,,byli pocitani mezi lid cirkve
Kristovy; a jejich jména byla zaznamenana, aby
na né mohlo byti pamatovano a aby mohli byti
vyzivovani dobrym slovem Bozim, aby je udrzo-
valo na spravné cesté. ... Cirkev se ¢asto schaze-
la, aby se postili a modlilia aby jeden s druhym
mluvili o blahu svych dusi. (Moroni 6:4-5;
zvyraznéni pridano.)

Moronimu $lo predevsim o lidi — o jména!
Uplatioval zasadu mit o druhych prehled a peco-
vat o n¢, aby bylo pamatovano navsechny. Svati
védéli o kazdém, kdo mél potize nebo bloudil,
coz jim umoznovalo diskutovat o jeho blahu
na radach. I od nés se zada, abychom tak jako
pastyf, ktery zanechal onéch devadesat devét ovci
(jsem si jist, ze v bezpeci) a vydal se za tou, ktera
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che de celle qui était perdue (voirLuc 15:4-7),

il nous est demandé détre tout aussi attentifs a
nos troupeaux, de les compter, de nous souvenir
deux, et d’aller et de faire de méme.

Quand jétais dirigeant de mission en Inde,
je me souviens avoir demandé a un jeune prési-
dent de branche quels étaient ses objectifs pour
l'année a venir, notamment : « Combien d’hom-
mes allez-vous préparer a recevoir la Prétrise de
Melchisédek ? » Il a répondu immédiatement : «
Sept ! »

Je me demandais dou il avait bien pu tirer,
comme par magie, ce chiffre trés précis ! Avant
que je puisse répondre, il a sorti une feuille de
papier sur laquelle étaient écrits sur le coté les
chiffres d’un a sept. Sur les cinq premieres lignes,
on lisait les noms de personnes déja identifiées,
que son collége d’anciens et lui allaient inviter
et encourager a recevoir la bénédiction de la
prétrise. Bien str, jai voulu en savoir plus sur
les lignes six et sept restées vides. Secouant la
téte avec sympathie, il m’a dit : « Oh, frére, nous
allons certainement baptiser au moins deux
hommes au début de l'année qui pourraient avoir
la prétrise d’ici la fin de l'année. » Ce dirigeant
remarquable comprenait I'importance de dénom-
brer et rendre compte.

Le Christ a organisé son Eglise de maniére
a ce quaucune ame ne soit oubliée, car chacune
lui est chére. Dans une paroisse, chaque membre,
quel que soit son age ou son genre, est entouré
de nombreux intendants, des bergers, qui ont la
tache de veiller sur lui et de se souvenir de lui. Un
jeune homme, par exemple, bénéficie du soutien
de nombreuses personnes désignées pour veiller
a son bien-étre : un épiscopat, des fréres de
service pastoral, des consultants adultes pour les
jeunes, des instructeurs du séminaire, des prési-
dences de college et dautres encore, qui servent
tous de filets de sécurité, solidement accrochés
sous ce jeune pour le rattraper s’il tombe. Méme
si un seul filet est correctement positionné, ce
jeune homme sera en sécurité, on fera attention
a lui et on se souviendra de lui. Pourtant, sou-
vent, il n'y a pas le moindre filet en place. Les
gens ségarent régulierement dans le brouillard
de ténebres et personne ne sen apergoit. Com-
ment pouvons-nous devenir de meilleurs bergers
? Nous pouvons apprendre a dénombrer et a
rendre compte.

LEglise nous fournit des rapports et des out-
ils pour faire exactement cela : nous souvenir. Le
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se ztratila (vizLuka$ 15:4-7), vénovali pozornost
svému stadu — abychom si vS§imali a pamatovali a
$li a ¢inili totéz.

Vzpominam si, jak jsem se jako vedouci
misie v Indii zeptal jednoho mladého presiden-
ta odbocky na jeho cile pro nadchazejici rok:
»Kolik muzi pripravite na prijeti Melchisede-
chova knézstvi?“ Jeho okamzita odpovéd znéla:
»Sedm!“

Premyslel jsem, odkud to velmi konkrétni
¢islo vycaroval. Nez jsem stacil zareagovat, vytahl
kus papiru s ¢isly od jedné do sedmi napsanymi
po strané. Na prvnich péti radcich byla jména
skutecnych lidi, které se on a jeho kvorum star-
$ich chystali vyzvat a povzbudit k tomu, aby ve
svém zivoté obdrzeli pozehnani knézstvi. Samo-
zfejmé jsem se musel zeptat na prazdné radky
$est a sedm. ,,Ano, presidente,” ekl a souhlasné
kyval hlavou, ,,ur¢ité pokitime na zac¢atku roku
nejméné dva muze, ktefi by mohli obdrzet knéz-
stvi do konce roku.” Tento znamenity vedouci
rozumél zasadé mit o druhych prehled a pecovat
o né.

Kristus zorganizoval svou Cirkev tak, ze by
meélo byt tézké zapomenout na jakoukoli dusi,
nebot kazda je Mu draha. Nad kazdym ve sboru,
bez ohledu na jeho vék nebo pohlavi, bdi mnoho
spravctl - pastyit - jejichz tkolem je starat se o
néj a pamatovat na néj. O blaho mladého muze
se napriklad stara biskupstvo, bratti povéreni
pastyfskou sluzbou, poradci pro mladez z rad
dospélych, ucitelé seminare, predsednictva kvor
a mnozi dal$i - vSichni slouzi jako zachranné
sité, které jsou pod timto mladym clovékem
pevné natazeny, aby ho v ptipadé padu zachytily.
I kdyby byla spravné umisténa jen jedna sit, bude
tento mlady muz v bezpe¢i, bude mu vénovana
pozornost a bude na néj pamatovano. A presto
¢asto nenajdeme ani jednu sit na svém miste.
Bézné se stava, ze se lidé zatoulaji do mlhy - aniz
by si toho nékdo vsiml. Jak miizeme byt lepsimi
pastyfi? Muzeme se naucit mit prehled a pecovat.

A pravé proto nam Cirkev poskytuje zpra-
vy a nastroje — abychom pamatovali. Typickym
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rapport trimestriel en est un excellent exemple. Il
nous permet de dénombrer chaque membre, de
rendre compte de sa situation a plusieurs repris-
es et de remarquer ceux qui sont absents ou qui
ont besoin de notre aide et de notre amour. La
liste d’actions et dentretiens a mener identifie les
personnes qui ont actuellement besoin de notre
attention, de méme que le rapport sur le statut
des recommandations pour le temple et dautres
rapports. Ces outils de dénombrement et de
compte-rendu nous permettent de nous focal-
iser sur les personnes. Qui a besoin d’'un appel,
d’'un avancement dans la prétrise ou daide pour
apporter le nom d’'un ancétre au temple ? Qui
pourrions-nous aider a se préparer a une mission
a plein temps ? Qui n'a-t-on pas vu ce mois-ci ?
Ces outils nous permettent de nous souvenir des
personnes.

Je connais une famille aux Etats-Unis qui a
accepté une affectation en Afrique. Le tout pre-
mier dimanche, ils sont entrés dans la seule unité
de I'Eglise du pays, ou ils ont été accueillis avec
enthousiasme. A la fin de la matinée, [épouse a
été appelée présidente de la Société de Secours
et lui dirigeant des Jeunes Gens ! Il a demandé
au président de branche qui avait l'air épuisé
combien il y avait de jeunes gens. Ce dirigeant
fideéle, membre de premiére génération, a montré
du doigt le fond de la salle de Sainte-Céne et a
dit : « Ces deux-la. » Chomme était sceptique, a
juste titre. Il a donc emporté chez lui une liste de
membres de la branche et a rapidement remarqué
qu’il y avait en fait vingt jeunes gens sur la liste.
Il est retourné voir le président de branche et a
demandé que deux jeunes adultes dynamiques
et bilingues lui servent de conseillers, puis il sest
assis avec eux et les deux garcons pour revoir les
noms de la liste.

Ensuite, ces jeunes gens diligents se sont
mis au travail. Au cours des mois suivants, ils
ont trouvé tous les gargons enregistrés sur la
liste. Nom aprés nom, ces brebis perdues ont été
accueillies par leurs camarades, et nourries spi-
rituellement et physiquement ! En lespace d'un
an, chaque dimanche, on observait une moyenne
de vingt et un jeunes gens présents aux réunions.
Que Dieu soit loué pour ces jeunes gens qui
dénombraient et rendaient compte.

Un ami cher, alors jeune étudiant de
troisieme cycle, a déménagé avec sa famille dans
une grande ville américaine pour poursuivre ses
études. Il a immédiatement été appelé a présider
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ptikladem je ¢tvrtletni zprava. Ta nam umoznuje
opakované prepocitat kazdého ¢lena a v§imnout
si téch, ktefi chybéji nebo potfebuji nasi pomoc a
lasku. Ze Seznamu kroku a pohovort je ziejmé,
kdo pravé ted vyzaduje nasi pozornost, a stejné
tak ze Zpravy o stavu chramovych doporuceni a
z dalsich zprav. Tyto nastroje, které nam poma-
haji mit prehled a pecovat, nas zaméruji na lidi.
Kdo potrebuje povolani, postoupit v knézstvi
nebo pomoci vzit jména predki do chramu?
Komu bychom mohli pomoci s pfipravou na
misii na plny uvazek? Kdo se tento mésic ztratil?
Tyto nastroje nam pomdhaji pamatovat na lidi.

Znal jsem jednu rodinu ze Spojenych stat,
kterd prijala povéreni slouzit v Africe. Hned
prvni nedéli vstoupili do jediné cirkevni jednotky
v dané zemi, kde je nad$ené privitali. Jesté toho
dopoledne byla manzelka povolana presidentkou
Pomocného sdruzeni a manzel vedoucim Mla-
dych muzi! Ten se zeptal zjevné vycerpaného
presidenta odbocky, kolik je tam mladych muza.
Tento vérny vedouci, ktery patfil k prvni generaci
¢lent, ukdzal dozadu do sélu a fekl: ,, Tihle dva
tamhle.“ Onen muz byl patficné skepticky, a tak
si vzal seznam ¢lenti odbocky domti a rychle si
v$iml, ze mladych muzu je na ném ve skute¢nosti
dvacet. Obratil se na presidenta odbocky a poza-
dal ho, aby mu jako radci slouzili dva energicti,
bilingvni mladi dospéli, a pak si s nimi a s obéma
chlapci sedl, aby si jména prosli.

Pak se tito pilni mladi lidé pustili do pra-
ce. Béhem nékolika nasledujicich mésict se
jim podarilo najit vechny chlapce uvedené na
seznamu. Jméno po jménu byly tyto ztracené
ovce vitany zpét svymi vrstevniky a vyzivovany
duchovné i fyzicky! Do roka chodilo kazdou ne-
déli v priméru 21 mladych muza. Diky Bohu za
mladé muze, kteti méli prehled a pecovali!

Jeden muj drahy pritel se jako mlady post-
gradualni student presté¢hoval s rodinou do
velkého amerického mésta, aby tam pokracoval
ve studiu. Okamzité byl povolan, aby predsedal
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le college des anciens. Un peu inquiet a I'idée de
son premier entretien avec le président de pieu, il
avait décidé d’arriver préparé. Il a dit au président
de pieu qu’il avait trois objectifs pour l'année a
venir : (1) 90 % de service pastoral (2) un en-
seignement approfondi de I'Evangile chaque se-
maine et (3) une activité de colleége bien planifiée
chaque mois.

Ce président de pieu avisé a demandé a mon
ami en souriant : « Pourriez-vous me donner le
nom d’'un membre du college qui est non-pra-
tiquant et que vous pourriez accompagner avec
sa famille au temple cette année ? » Cette ques-
tion a pris mon ami par surprise. Il a réfléchi
attentivement et a trouvé un nom. « Ecrivez-le »,
lui a recommandé le président de pieu. Puis ce
dirigeant expérimenté a posé la méme question a
trois reprises et lentretien sest terminé. Ce jeune
homme est sorti de cet entretien en ayant appris
I'une des plus grandes lecons sur l'art de diriger et
de servir. Il était venu a lentretien avec des pro-
grammes, des lecons et des activités. Il est reparti
avec des noms ! Mon ami et son college ont par la
suite fait de ces quatre noms leur priorité.

En tant que dirigeant de mission, jai rendu
visite a 'une de mes branches un dimanche ma-
tin. J’ai remarqué que le président de branche ne
cessait de sortir une fiche de sa poche pour écrire
dessus. Apres la priere de cloture, jai décidé de
lui demander de quoi il sagissait. Une fois la
réunion terminée et avant que jaie pu le ques-
tionner sur la fiche, le dirigeant de mission de
branche sest précipité sur lestrade et le président
lui a remis la fiche. Rapidement, jai suivi ce di-
rigeant enthousiaste a sa réunion hebdomadaire
de coordination missionnaire de branche. Avant
que la réunion commence, il a sorti le papier de
sa poche. Il était rempli des noms des membres
absents a la réunion de Sainte-Céne. En quelques
minutes, chaque membre du conseil avait choisi
un nom ou deux, sengageant a rendre visite aux
personnes le jour méme pour sassurer quelles
allaient bien et pour leur faire savoir quon
avait regretté leur absence.Voilace quon appelle
dénombrer et rendre compte.

Je me souviens d’'un district, a plusieurs
heures d’avion du temple le plus proche, qui avait
comme priorité absolue de Sassurer que chaque
membre ait une recommandation pour le temple
valide, en dépit du fait quelle ne serait probable-
ment jamais utilisée. Le premier dimanche de
chaque mois, les dirigeants utilisaient leurs outils
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kvoru star$ich. Z prvniho pohovoru s presiden-
tem ktilu byl trochu nervozni, a tak chtél prijit
pripraveny. Presidentovi kiilu rekl, Ze ma pro
nadchazejici rok tfi cile: 1) 90procentni plnéni
pastyfské sluzby, 2) hodnotné kazdotydenni lekce
evangelia a 3) dobfe naplanovanou akci kvora
kazdy meésic.

Tento moudry president ktilu se na mého
pritele usmal a zeptal se: ,,Mohl byste jmenovat
nékterého méné aktivniho ¢lena kvora, kterému
byste mohl pomoci dostat se letos s rodinou do
chramu?“ To mého pritele prekvapilo. Dikladné
se zamyslel a zminil jedno jméno. ,,Zapiste si ho,”
fekl president kilu. Pak tento zkuseny vedouci
polozil stejnou otazku jesté tfikrat — a pohovor
skoncil. Tento mlady muz odchézel z pohovoru
s jednim z nejvétsich ponauceni ohledné vedeni
a pastyf'ské sluzby. Na pohovor $el s myslenkami
na programy, lekce a akce. Odchazel se jmény!
Na tato ¢tyfi jména se nasledné zaméril jak on,
tak i jeho kvorum.

Jako vedouci misie jsem jednou v nedéli rano
navstivil jednu ze svych odbocek. Vsiml jsem si,
ze president odbocky neustéle vytahuje z kapsy
karticku a piSe na ni. Rozhodl jsem se, Ze se ho
na to po zavére¢né modlitbé zeptam. Jesté nez
jsem se mohl po skonceni shromazdéni na kar-
ticku zeptat, pribéhl ke stupinku odbockovy ve-
douci misionarské prace, kde si karticku prevzal.
Hned jsem se vydal za timto nadSenym vedou-
cim na kazdotydenni misionafskou koordina¢ni
schiizku. Pred zacatkem setkani vytahl karticku
z kapsy. Byla na ni jména clent, ktefi chybéli na
shromazdéni svatosti. Béhem nékolika minut si
kazdy ¢len rady jedno az dvé jména vybral s tim,
ze doty¢né jesté téhoz dne navstivi a ujisti se, Ze
jsou v poradku, a da jim najevo, ze mu dnes chy-
béli. Tomufikam mit o druhych prehled a pecovat
o né.

Vzpominam si na jeden okrsek, vzdaleny
nékolik hodin letadlem od nejbliz§iho chramu,
kde bylo vysokou prioritou mit platné chramo-
vé doporucenti i presto, Ze ho lidé nejspi$ nikdy
nepouziji. Béhem prvni nedéle v mésici pouzivali
vedouci néstroje k sec¢teni obdarovanych ¢lent,
aby o n¢ mohli pecovat. Pokud zjistili, Ze néko-
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de suivi pour recenser leurs membres dotés. S’ils
constataient qu'une recommandation arrivait bi-
entdt a expiration, le secrétaire exécutif planifiait
un entretien pour son renouvellement. On tenait
conseil au sujet des membres dont la recomman-
dation avait expiré, puis on cherchait activement
a leur venir en aide pour qu’ils reviennent sur

le chemin des alliances. J’ai demandé combien
de membres dotés avaient une recommandation
valide. La réponse a été un stupéfiant 98,6 %.
Lorsque jai demandé ce qu’il en était des six per-
sonnes dont la recommandation avait expiré, les
dirigeants ont pu me donner leur nom et mont
décrit les efforts déployés pour les ramener !

Il y a quelques années, ma famille et moi
sommes retournés vivre aux Etats-Unis. Nous
étions enthousiastes a I'idée d’assister aux
réunions de I'Eglise ici aprés vingt-six années
extraordinaires passées dans des unités plus
petites et plus isolées. J’ai été appelé comme mis-
sionnaire de paroisse. Nous avions un excellent
dirigeant de mission de paroisse et nous faisions
des choses enthousiasmantes et instruisions des
gens merveilleux. J'ai demandé a assister a une
réunion du conseil de paroisse pour observer
les échanges et obtenir de l'aide pour les amis
avec lesquels nous travaillions. A ma surprise, la
discussion sest limitée a une activité de paroisse a
venir. Apres la réunion, jai abordé le dirigeant de
mission de paroisse et lui ai fait remarquer qu’il
navait pas eu loccasion de faire un rapport au su-
jet de nos amis. Sa réponse ? « Oh, je nai jamais
loccasion de faire un rapport. »

Jai comparé cela a une réunion du conseil
de branche a Lahore, au Pakistan, a laquelle
javais assisté quelques semaines auparavant. Ce
petit groupe de personnes sétait assis ensemble
autour d’une petite table pour ne parler que de
personnes, de noms. Chaque dirigeant avait fait
rapport de son intendance, et des personnes et
des familles qui le préoccupaient. Tous avaient eu
loccasion dexprimer leurs idées sur les meil-
leures fagons de servir les personnes dont il était
question. Des plans avaient été élaborés et des
taches données. Quelle merveilleuse lecon de la
part de nos freres et sceurs de la premiére généra-
tion sur la maniere de dénombrer et de rendre
compte nominativement !

Dans l’Eglise de Jésus-Christ, nous avons
recu, par 'intermédiaire des propheétes passés et
actuels, et par le modéle établi par notre Sauveur,
des instructions sur la maniere de servir. Nous
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mu platnost doporuceni brzy vyprsi, naplanoval
vykonny tajemnik pohovor pro jeho obnove-

ni. Ohledné téch, kterym platnost doporucenti
vyprsela, se radili a poté usilovali o to, aby jim
pomohli navratit se na cestu smlouvy. Zeptal
jsem se, kolik z tamnich obdarovanych ¢lent
ma platné doporuceni. Odpoveéd byla ohromuji-
ci — 98,6 procenta. Kdyz padla otazka na onéch
Sest lidi, kterym platnost doporuceni vyprsela,
vedouci dokazali uvést jejich jména a popsat, co
délaji pro to, aby jim pomohli zpét!

Pred nékolika lety jsme se s rodinou pre-
stéhovali zpatky do Spojenych statd. Byli jsme
nadseni, Ze po izasnych 26 letech stravenych v
mensich, izolovanéjsich jednotkdch mizeme na-
vitévovat zdejsi shromazdéni. Byl jsem povolan
jako misionar sboru. Méli jsme skvélého sboro-
vého vedouciho misionarské prace a délali jsme
uzasné véci a ucili uzasné lidi. Pozadal jsem o
moznost zUcastnit se schiizky rady sboru, abych
ji mohl sledovat a pozadat o pomoc s prateli, s
nimiz jsme pracovali. Pfekvapilo mé, kdyz se
mluvilo jen o nadchdzejici akci sboru. Po radé
jsem se obratil na vedouciho misionaiské prace
s domnénkou, Ze ani nedostal prilezitost podat o
nasich lidech zpravu. Jeho odpovéd? ,Tuto pftile-
zitost nedostavam nikdy.”

Porovnal jsem to se schiizkou rady odbocky
v pakistanském Lahauru, které jsem se zucastnil
jen nékolik tydnii predtim. Tato skupinka sedéla
spole¢né u malého stolu a mluvila jen o lidech.
O jménech. Kazdy vedouci podal zpravu o svém
spravcovstvi a o jednotlivcich a rodinach, ohled-
né kterych si délal starosti. VSichni méli moznost
vyjadrit své myslenky ohledné toho, jak by mohli
doty¢nym nejlépe pozehnat. Byly vypracovany
plany a zadany ukoly. Nasi bratfi a sestry z prvni
generace ¢lenti nam skvéle predvedli, jak mit o
druhych prehled a pe¢ovat o né jméno po jménu.

V Cirkvi Jezise Krista jsme pouc¢ovani minu-
lymi i soucasnymi proroky a mame vzor — ktery
stanovil nas Spasitel - jak slouzit. Vezmeme jmé-
na, pamatujeme na doty¢né a radime se o blahu
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prenons les noms, nous nous souvenons des
personnes et nous tenons conseil sur le bien-étre
des ames. Les dirigeants qui font cela ne seront
jamais a court de points a lordre du jour de leurs
réunions de conseil ! Le fait de dénombrer et de
rendre compte fonctionne bien. Cest la maniere
de faire du Seigneur. Nous pouvons faire mieux.
Pour Dieu, qui a créé I'univers et régne sur

tout, cette ceuvre,sonceuvre et sa gloire, est tres
personnelle. Et il devrait en étre de méme pour
chacun de nous, en tant qu'instruments entre ses
mains dans son ceuvre prodigieuse de salut et
dexaltation. Il en résultera des miracles dans la
vie de vraies personnes. Au nom de Jésus-Christ.
Amen.
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jejich dusi. Vedoucim, ktefi tak ¢ini, nikdy na
schuzkach rady nedojdou body programu! Zasa-
da mit o druhych prehled a pecovat o né funguje.
Je to Pantiv zptisob. A muzeme si vést 1épe. Pro
Boha, jenz stvofil vesmir a vlidne nade v$im, je
toto dilo —Jehodilo a slava — velmi osobni. A tak
by to mél vnimat i kazdy z nas, jakozto nastroj v
Jeho rukou v Jeho Gzasné préci na spaseni a osla-
veni. Vysledkem budou zazraky v zivoté skutec-
nych lidi. Ve jménu JeziSe Krista, amen.
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