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Le principe de dénombrer et de rendre compte
fonctionne. Cest la maniére du Seigneur.

Le Christ est le Bon Berger. Chacun des
membres du troupeau est précieux a ses yeux. Il
a montré comment prendre soin du troupeau et
nous a enseigné par ses paroles et ses actes les
qualités d'un bon berger : connaitre ses brebis
par leur nom, les aimer, retrouver celles qui sont
perdues, les nourrir et, finalement, les ramener
de nouveau au foyer. Il attend de nous que nous
agissions de la méme maniere en tant que bergers
adjoints.

Lexemple de Moroni, ancien prophete et
berger exceptionnel, nous en apprend beaucoup
sur ce que lon peut faire pour servir a la manieére
du Seigneur. Il a vécu a une époque tres difficile.
Il ne bénéficiait pas de téléphone portable, dor-
dinateurs ou d’Internet. Mais il a réussi a suivre
attentivement les brebis. Comment y est-il par-
venu ? Nous avons un apercu de sa méthodologie
dansMoroni 6. Nous y lisons que les membres
« étaient comptés parmi le peuple de I'Eglise du
Christ ; et leur nom était pris, pour quon se sou-
vint deux et quon les nourrit de la bonne parole
de Dieu, pour les garder dans la voie droite. [...]
Les membres de 'Eglise se réunissaient souvent
pour jetiner et pour prier,et pour se parler I'un a
lautre du bien-étre de leur ame» (Moroni 6:4-5).

Pour Moroni, tout était une question de
personnes, de noms ! Il savait dénombrer et
rendre compte afin quon se souvienne detous. Il
remarquait ceux qui étaient en difficulté ou qui
erraient, permettant ainsi aux saints de discuter
de leur bien-étre en conseil. Comme le berger qui
a laissé les quatre-vingt-dix-neuf autres brebis, en
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IIpunyunsm Ha 6poeHe u omuumane 0aea pesy’-
mam. Tosa e [ocnooHusm Hauu.

Xpucroc e lo6pusar [Tactup. Beexn ot
cragoro My e nieneH 3a Hero. Toit faBa npumep
KaKBO O3Ha4aBa /la CMe IIaCTUPK U HU Y4 Ype3
ZLyMU U Jiefia OTHOCHO KauecTBaTa Ha Jo0pus
IIaCTUP, BKIIOYNUTETHO fla I03HaBaMe OBLIeTe CI
TI0 MMe, JIa T oO14aMe, ja HaMmupame usrybe-
HUTe, Ia TY XpaHUM U B KpajlHa cMeTKa Jia '
BbpHeM 00paTHO y foMa. Toil o4akBa fia IpaBUM
CBIIOTO KaTo HeroBy MOMOLTHMK-TACTUPIL.

MosxeM Ija Hay4yM MHOTO 32 CIIy>KeHIETO
1o JocrogHMsA HAaYVMH OT APeBHMS IPOPOK U
U3K/IIounTeNIeH mactup — Moponuii. Toit xu-
BSJI B MHOTO TPYJHM BpeMeHa, 6e3 MOJI3UTe OT
MOOWIHY TeeOHY, KOMIIOTpK U MHTepHeT. Ho
ycnsBa fa cinepy osuete cun. Kak mpasen Tosa?
Jobusame 6era mmpezpcTaBa 3a METOJOIOT M-
Ta My BMoponmuii 6. Tam deTem, ye 4eHOBeTE
Ovn ,, IpUYMC/IABaHM K'BM XOpaTa Ha I/bpKBaTa
Ha Xp1CTa; M MMeHaTa UM ce B3uma(in), 3a fa
Morart fia 6'bJaT 3aIlIOMHEeHM) VI IOIXPAHBAHN C
mobporo cnoBo boxxime, 3a 1a ru 3agbpikaT B
npaBus meT. (...) M wbppkBara yecto ce crbou-
pa(1m) 3aegHO, 3a 1a IIOCTAT, [a Ce MOMIATH Ja
PasToBapAT eHM C APYTU OTHOCHO 0/1arocb-
cToAHMeTo Ha gyumre cu (Moponnii 6:4-5,
KypcuB 00aBeH).

3a MopoHuit 6y BaKHI XOpara — uMe-
Hara! Tolt mpmiaran npuHINIIA Ha 6poeHe U
OTYMTaHe, 33 Ja MO>KeBCUYKI/IA ObJaT TIOMHEHI.
Benmuku ¢'be 3aTpyAHeHNs VU OTKJIOHVMINTE Ce
Ounm 3abenA3BaHM, a TOBA IIO3BOJISBAIO Ha CBe-
TUNTE Ia 00CHXK AT 6/1ar0CbCTOSHIETO VM T10
BpeMe Ha chBeTH. [Io06HO Ha macTupa, KOmuTo
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sécurité, jen suis certain, pour aller a la recher-
che de celle qui était perdue (voirLuc 15:4-7),

il nous est demandé détre tout aussi attentifs a
nos troupeaux, de les compter, de nous souvenir
deux, et d’aller et de faire de méme.

Quand jétais dirigeant de mission en Inde,
je me souviens avoir demandé a un jeune prési-
dent de branche quels étaient ses objectifs pour
l'année a venir, notamment : « Combien d’hom-
mes allez-vous préparer a recevoir la Prétrise de
Melchisédek ? » Il a répondu immédiatement : «
Sept ! »

Je me demandais dou il avait bien pu tirer,
comme par magie, ce chiffre trés précis ! Avant
que je puisse répondre, il a sorti une feuille de
papier sur laquelle étaient écrits sur le coté les
chiffres d’un a sept. Sur les cinq premieres lignes,
on lisait les noms de personnes déja identifiées,
que son collége d’anciens et lui allaient inviter
et encourager a recevoir la bénédiction de la
prétrise. Bien sur, jai voulu en savoir plus sur
les lignes six et sept restées vides. Secouant la
téte avec sympathie, il ma dit : « Oh, frére, nous
allons certainement baptiser au moins deux
hommes au début de 'année qui pourraient avoir
la prétrise d’ici la fin de l'année. » Ce dirigeant
remarquable comprenait I'importance de dénom-
brer et rendre compte.

Le Christ a organisé son Eglise de maniére
a ce quaucune ame ne soit oubliée, car chacune
lui est chére. Dans une paroisse, chaque membre,
quel que soit son age ou son genre, est entouré
de nombreux intendants, des bergers, qui ont la
tache de veiller sur lui et de se souvenir de lui. Un
jeune homme, par exemple, bénéficie du soutien
de nombreuses personnes désignées pour veiller
a son bien-étre : un épiscopat, des fréres de
service pastoral, des consultants adultes pour les
jeunes, des instructeurs du séminaire, des prési-
dences de college et dautres encore, qui servent
tous de filets de sécurité, solidement accrochés
sous ce jeune pour le rattraper s’il tombe. Méme
si un seul filet est correctement positionné, ce
jeune homme sera en sécurité, on fera attention
a lui et on se souviendra de lui. Pourtant, sou-
vent, il n'y a pas le moindre filet en place. Les
gens ségarent régulierement dans le brouillard
de ténebres et personne ne sen apergoit. Com-
ment pouvons-nous devenir de meilleurs bergers
? Nous pouvons apprendre a dénombrer et a
rendre compte.

LEglise nous fournit des rapports et des out-
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OCTaBs JIeBeT/eCeT 1 ieBeTTe (CUTYPEeH CBM, Ye B
6€30MacHOCT) 1 OTKBA Jla THPCU eHAaTa, KOSITO €
usrybena (Bx.JIyka 15:4-7), Hue cMe IIOMOJIEHN
Jla TIO3HaBaMe HaIllMTe CTafia — Ja 3abe/si3BaMe 1
IIOMHMM, JIa OTMBaMe U HIIe Jla IIPaBUM TaKa.
Iloxato 651X pbKOBOAMTEN Ha MUCHA B VIH-
Vs, TIOMHSA, Ye TIOMUTAX eiVH M/IaJ| IPe3VeHT
Ha KJIOH 3a HAKOU OT Lie/IUTe My 3a IIPefiCTO-
sAlIaTa rofuHa: ,Kolko Mbe Ije MOATOTBUTE A
TIO/Ty4aT CBeLleHNYeCcTBOTO Ha Menxucenek? .
Hesa6aBuuAT My otrosop 6e: ,,Cemem!”

[Touyaux ce Kak 1300110 6€ M3MICIU Ta3u
TO/IKOBa KOHKpeTHa nudpa! Ilpenu fa ycres
Jla Kaka Helllo, TOJ M3BAMIM eINH JIMCT XapTUs C
9ICIaTa OT eIHO /10 cemeM oTcTpann. Ha mbp-
BITE TIET pefa 6sXa HATMCAHV MIMEHA — PeaHI
XOpa, KOUTO TOI I KBOPYM'BT MY Ha CTapeJin-
HITe 1I}s1Xa /la IOKAHAT M HaChpyar fia [oTyvaT
6/1ar0C/IOBUSITA Ha CBEI[EHNIECTBOTO B XKMBOTA
cn. Pasbumpa ce, TpsibBalie ga momMMTaM 3a Impas-
HUTE [IeCTU U ceamu pef. ,,O, mpe3uaenT Jxak-
CBH — Ka3a TOJi, K/IaTeilKM ChYYBCTBEHO I/IaBa, —
pasbupa ce, 4e 1je KPBCTUM ITOHE [BaMa MbKE B
Ha4a/;I0TO Ha TOAMHATA, KOUTO MOXKE fIa [O/TyJaT
CBeIl[eHN4YeCTBOTO 10 Kpast Ha ropguHaTa. To3n
PeBb3XOfleH PbKOBOAUTEN Oe pa3dpan mpuHIN-
1a Ha 6POEHETO 1 OTYUTAHETO.

Xpucroc e opranusupan Csosra LIbpksa
TaKa, 4e Jja e TPYHO fja ce 3abpaBy HAKOS AYyLIa,
3al[0TO BCeKM e CKbII 3a Hero. Bcekn yoBek B
JIafieH PailoH, HE3aBUCUMO OT BB3PACT MIIN TIOT,
MIMa MHOTO HACTOVMHUIY — IACTUPU, KOUTO MMAT
3a 3a1a4a Jla Ce TPYDKAT 3a HETO U JIa IO IIOMHSIT.
Hamnpumep 3a 61aromnony4neTo Ha euH MIaj
MBXK C/IEAT eMICKOIICTBO, CIy>Kelu oparts,
I'B/THOJIETHY CHBETHMUIIV 32 M/IAJIEXKI, YIUTENTN
B CeM1Hapa, Mpe3nIeHTCTBA Ha KBOPYM I Ol1je
HSIKOZIKO [IPYTHM — BCUYKMY, CITY K€LY KaTo Ipef-
[Ia3HV MPEX, 3TPABO IPUKPETEHN KbM TO3U
MJIAfIEX, 32 [la TO XBaHAT, aKo magHe. Jlopu 1 ako
CaMo ef{Ha MpeXKa € MPABWIHO MOCTABEHa, TO3U
MTaJi MbX Iiie Obfle B 6€30MacHOCT, 3abes13Ban
¥ IOMHEeH. BbIipekn ToBa, 4ecTo ce OKa3Ba, ye
HSAMA Ha/IMYHA MpeXka. XopaTra PefloBHO M34e3-
BaT B MBIJINTE OT MPAK I HUKOII He 3abe/sa3Ba
toBa. Kak MoxeM f1a 6'pieM 1o-go6pu mactupm?
MoskeM fja ce Hay4IMM a GpOUM U f1a OTIMUTAME.

I_I'prBaTa HJ ocurypsAaBa OTYETU U CpEN-
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ils pour faire exactement cela : nous souvenir. Le
rapport trimestriel en est un excellent exemple. Il
nous permet de dénombrer chaque membre, de
rendre compte de sa situation a plusieurs repris-
es et de remarquer ceux qui sont absents ou qui
ont besoin de notre aide et de notre amour. La
liste d’actions et dentretiens a mener identifie les
personnes qui ont actuellement besoin de notre
attention, de méme que le rapport sur le statut
des recommandations pour le temple et dautres
rapports. Ces outils de dénombrement et de
compte-rendu nous permettent de nous focal-
iser sur les personnes. Qui a besoin d’'un appel,
d’'un avancement dans la prétrise ou daide pour
apporter le nom d’'un ancétre au temple ? Qui
pourrions-nous aider a se préparer a une mission
a plein temps ? Qui n'a-t-on pas vu ce mois-ci ?
Ces outils nous permettent de nous souvenir des
personnes.

Je connais une famille aux Etats-Unis qui a
accepté une affectation en Afrique. Le tout pre-
mier dimanche, ils sont entrés dans la seule unité
de I'Eglise du pays, ou ils ont été accueillis avec
enthousiasme. A la fin de la matinée, [épouse a
été appelée présidente de la Société de Secours
et lui dirigeant des Jeunes Gens ! Il a demandé
au président de branche qui avait l'air épuisé
combien il y avait de jeunes gens. Ce dirigeant
fideéle, membre de premiére génération, a montré
du doigt le fond de la salle de Sainte-Céne et a
dit : « Ces deux-la. » Chomme était sceptique, a
juste titre. Il a donc emporté chez lui une liste de
membres de la branche et a rapidement remarqué
qu’il y avait en fait vingt jeunes gens sur la liste.
Il est retourné voir le président de branche et a
demandé que deux jeunes adultes dynamiques
et bilingues lui servent de conseillers, puis il sest
assis avec eux et les deux garcons pour revoir les
noms de la liste.

Ensuite, ces jeunes gens diligents se sont
mis au travail. Au cours des mois suivants, ils
ont trouvé tous les gargons enregistrés sur la
liste. Nom aprés nom, ces brebis perdues ont été
accueillies par leurs camarades, et nourries spi-
rituellement et physiquement ! En lespace d'un
an, chaque dimanche, on observait une moyenne
de vingt et un jeunes gens présents aux réunions.
Que Dieu soit loué pour ces jeunes gens qui
dénombraient et rendaient compte.

Un ami cher, alors jeune étudiant de
troisieme cycle, a déménagé avec sa famille dans
une grande ville américaine pour poursuivre ses
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CTBa, 3a /Ia IIPaBUM TOYHO TOBA — /la IOMHIM.
TpumMeceyHNAT OTUET € UyfeceH npumep. Toi

HJI I03BO/IsIBA MHOTOKPATHO Jja 6ponm, fa
JlaBaMe OT4YeT 3a BCEKM 4IeH U JIa 3abensA3Ba-

Me OHe3!, KOUTO IMUIICBAT VI/IN Ce HY>KJasAT OT
Hamrata nomolr 1 06md. CIMChbKbBT 3a IeVICTBYSA
U MHTEPBIOTA II0COYBA OHE3M, KOUTO Ce HYKAAAT
OT BHMMAHMETO HU CeTa, KaTo TOBa Ba)KM I 32
OTYeTa 3a cTaTyca Ha XpaMOBUTE NIPENOPBKI,
KaKTo ¥ ipyru. Tesy MHCTpyMeHTH) 3a 6poeHe 1
OTYMTaHe IOCTaBAT XOpaTa B [IeHTbpa Ha Hallle-
To BHMMaHMe. Koil ce Hy>Xflae OT Ipu3oBaHue,
HaIlpeJiBaHe B CBEIIeHNYeCTBOTO MM OT IIOMOIL,
CBbP3aHa CbC 3aHACAHETO Ha MMe 3a 0O6penn B
xpama? Ha xoro 6uxme MOI/I ia TOMOTHEM Jia
ce IOATOTBU 3a IIbIHOBpeMeHHa MucuA¢ Koit
JNUIICBA TO3U Mecel? Te3y MHCTPyMeHTH HI
nomarar fia IOMHIM XOpara.

ITosHaBaM emHO ceMelicTBO OT CheauHe-
HUTe I[ATH, KOETO TIpue Ha3HaueHue B Abpuka.
[I'ppBaTa MM Hefiens Te B3NN B eMHCTBEHA-

Ta egyHMIA Ha LlbpKBaTa B cTpaHaTa, KbIETO

TY TOCPELIHAMN C eHTycuas3bM. [lo KbM 0657
CBIIpyraTa OyIa Ipu3oBaHa 3a MPe3UeHT Ha
O6111ecTBOTO 32 B3aMMOIIOMOII], @ TOI — 32 PBKO-
BopiuTen Ha Mmapnre mbxe. ChIIpyTr'bT MOMUTA
BUJIMMO M3TOLIEHN IPE3NUIEHT Ha KJIOH KOJIKO
ca MymajuTe MbxKe. To3u npeaH pbKOBOJUTEN OT
I'bPBO ITOKOJIEHNE ITOCOYVT K'bM JTBHOTO Ha 3a-
jara 3a mpuyacTye u kasan: ,,OHe3n TaM gBaMa-
Ta“. M'B>X'BT ChOTBETHO OVJI CKEIITUYEH, 3aTOBA
B3eJI 3a BKBIM CIIMCHK Ha YWIEHOBETE B KJIOHA U
6bp30 3a6ens13a71, Ye BChUIHOCT B CIMCHKA Ma
20 mmagyu MbxKe. BppHan ce npy mpe3usieHTa Ha
KJIOH ¥ IOMOJIVJI 32 IBaMa €HEePIMYHY JBYye3U-
HIUI ITB/THO/IETHY M/IaJieXu, KOUTO Ja CIy>Kat
KaTO HETOBM CHBETHUIIN, U CIIET] TOBA CEIHAT C
TAX U JIBETe MOMYETA, 32 Jia IIperiefiaT MMeHaTa.

[Tocrne Te3u ycbpaHU MIAJV XOpa Ce 3a/10BU-
nu 3a pabora. [Ipe3 crmemBaiuTe HAKOMKO Mece-
11a Te HaMePWIN BCUYKY MOMYeTa OT CHUCBHKA.
EnHa 1o efiHa, Te3u n3rybeHy oBLie 61 Ipu-
BETCTBAHU OOPATHO OT BP'bCTHUIIUTE CU U OUIK
HaxpaHeHV IyXOBHO U ¢usndecku! B pamxure
Ha eJ{Ha TOJMIHA BCSIKa Heflensd Ha I'bpKBa IIpu-
CBCTBAJIM CpegHO 1o 21 Mmagu MbXe. bpaso Ha
MIIaIITe Mb>Ke, KOUTO OpOVMIN 1 oTInTamu!

JokaTo paboren 1o MarucTparypara ciu,
CK'BII MOJI IPUSATEN Ce IPEeMECTII ChC CeMell-
CTBOTO CU B TOJIIM aMepUKAHCKI T'paj, 32 Ja
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études. Il a immédiatement été appelé a présider
le college des anciens. Un peu inquiet a I'idée de
son premier entretien avec le président de pieu, il
avait décidé d’arriver préparé. Il a dit au président
de pieu qu’il avait trois objectifs pour l'année a
venir : (1) 90 % de service pastoral (2) un en-
seignement approfondi de I'Evangile chaque se-
maine et (3) une activité de colleége bien planifiée
chaque mois.

Ce président de pieu avisé a demandé a mon
ami en souriant : « Pourriez-vous me donner le
nom d’'un membre du college qui est non-pra-
tiquant et que vous pourriez accompagner avec
sa famille au temple cette année ? » Cette ques-
tion a pris mon ami par surprise. Il a réfléchi
attentivement et a trouvé un nom. « Ecrivez-le »,
lui a recommandé le président de pieu. Puis ce
dirigeant expérimenté a posé la méme question a
trois reprises et lentretien sest terminé. Ce jeune
homme est sorti de cet entretien en ayant appris
I'une des plus grandes lecons sur l'art de diriger et
de servir. Il était venu a lentretien avec des pro-
grammes, des lecons et des activités. Il est reparti
avec des noms ! Mon ami et son college ont par la
suite fait de ces quatre noms leur priorité.

En tant que dirigeant de mission, jai rendu
visite a 'une de mes branches un dimanche ma-
tin. J’ai remarqué que le président de branche ne
cessait de sortir une fiche de sa poche pour écrire
dessus. Apres la priere de cloture, jai décidé de
lui demander de quoi il sagissait. Une fois la
réunion terminée et avant que jaie pu le ques-
tionner sur la fiche, le dirigeant de mission de
branche sest précipité sur lestrade et le président
lui a remis la fiche. Rapidement, jai suivi ce di-
rigeant enthousiaste a sa réunion hebdomadaire
de coordination missionnaire de branche. Avant
que la réunion commence, il a sorti le papier de
sa poche. Il était rempli des noms des membres
absents a la réunion de Sainte-Céne. En quelques
minutes, chaque membre du conseil avait choisi
un nom ou deux, sengageant a rendre visite aux
personnes le jour méme pour sassurer quelles
allaient bien et pour leur faire savoir quon
avait regretté leur absence.Voilace quon appelle
dénombrer et rendre compte.

Je me souviens d’'un district, a plusieurs
heures d’avion du temple le plus proche, qui avait
comme priorité absolue de Sassurer que chaque
membre ait une recommandation pour le temple
valide, en dépit du fait quelle ne serait probable-
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poab/kM obpasoBanmero cu. HesabaBHo 611
IPU30BaH fia PHKOBOAY KBOPYMa Ha CTapeifin-
HuTe. JIeKO TIPUTECHEH 3a ITBPBOTO CI MHTEPBIO
C TIpe3uIeHTa Ha KOJI, TOV OMJI pEllleH [ja OTuIe
nofrorBeH. Kasasm Ha mpe3ujieHTa Ha KOJI, 1€
uMa Tpu Ueu 3a upHata roguna: (1) 90 mporeH-
Ta CTy>KeHue, (2) UCTUHCKYU eBaHTe/ICKU YPOK
BCsKa cemMuiia 1 (3) mobpe mnaHMpaHa IeTHOCT
Ha KBOpyMa BCeKM Mecel].

YcMuxBaiiku ce Ha MOSI IPUSITENT, TO3U M'b-
I'bp MIpe3U/IeHT Ha KOJI HOMUTAL: ,,MoXKell /in fa
Ha30BelI effVH C71ab0 aKTVBEH YIeH Ha KBOPyMa,
Ha KOTOTO MOJKEIII /Ia TIOMOTHEIII /ja OTUJIE B Xpa-
Ma C’bC CeMeVICTBOTO c Ta3y roguHal ‘. Ilpu-
ATENAT MU He 09aKBajl ToBa. Toil BHUMATETHO
HOMMCTIMTL ¥ MY XPYMHAJIO eJHO MMe. ,,3ammImn
ro“ — HOChBeTBAJI IPe3N/IeHT DT Ha Kol [Tocre
OIUTHUAT PHKOBOMTEN 3a/Ia/I CHIIVS BBIIPOC
Ollle TP IIBTYU U MHTEPBIOTO MPUKIIOYMIO. Mita-
IUAT MBK U3TISI3BIT OT MHTEPBIOTO, ITOTyYaBaii-
KV e[IM{H OT Hall-Be/MKIUTE YPOLM 3a PHKOBOJIEHE
Yl CTTy>KeHue. B3/ 3a MHTEPBIOTO C IPOrpamis,
ypouu u geiitHoctu. M3143bn c umena! Briocrnep-
CTBU€, HETOBOTO CITY>KEHNUe 1 CITy>KeHIeTO Ha
HETOBIsI KBOPYM OW/IV CHCPeOTOYEHN BBPXY
TOYHO Te3U YETUPU NMEHA.

JokaTo 651X pHKOBOAUTEN HA MUCHS, €HA
HeJie/THA CYTPYH IIOCETHX €VH OT MOMUTE K/IO-
HoBe. 3abesi3ax, 4e mpe3nIeHThT Ha KIOH
HIOCTOSTHHO Ba/I¥ €JHO KapTOHYE OT IHKoba cn
U TIMILE Ha Hero. Pemmx ma ro momuraM 3a ToBa
cref 3akpuBamiata MonuTsa. Cref MPUKII0Y-
BaHETO Ha CHOPAHMETO U MPeMM [ja MOMUTaM 3a
KapTOHYETO, PHKOBOIUTE/AT HA MUCHOHEPCKATA
IeITHOCT B KJIOHa 6BP30 0ifie O TTOANyMa,
K'B/IETO TO My Oe BpbueHo. Bbp3o nocnegsax
TO3M €HTYCMa3upaH PHKOBOAUTEL, 3a [la B/IsI3a B
eXeCeMIIHOTO My ChbOpaHIe 3a KOOpANHIPaHe
Ha MMCHOHePCKaTa IeHOCT B KoHa. [Tpenn ma
3aIOYHAT, TON M3BA/IX KAPTOHYIETO OT HK0ba
cu. Bellle b/IHO ¢ MMeHaTa Ha YIeHOBE, KOUTO
JINTICBAaxa OT ChOPaHMETO 3a mpuyactue. B pam-
KUTe Ha HAKO/IKO MUHYTY BCEKN YIEH OT ChBeTa
6e 136pa 1o eHO WK iBe MMeHa 1 oberan
Jia TU [IOCETH CBHIIVS JIeH, 3a Jia Ce yBepH, e ca
mobpe, u Ia UM Kake, 4e UM urcBat. ETotoBae
OpoeHe 11 OTYUTAHE.

CHOMHSM CU eIH OKP'BT, Ha 4aCOBE C'bC
CaMOJIET OT Hail-O/MM3KISI XpaM, K'bIETO IO bP-
YKaQHETO Ha BAIU/IHA TIPETIOPbKa Oe CINTAHO 3a
U3K/TIOYMTETHO BaXKHO, BBIIPEKN Y€ BEPOSTHO
HUKOTa HsMalle jja O'be n3mnonspaxa. [I'spsa-
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ment jamais utilisée. Le premier dimanche de
chaque mois, les dirigeants utilisaient leurs outils
de suivi pour recenser leurs membres dotés. S’ils
constataient qu'une recommandation arrivait bi-
entdt a expiration, le secrétaire exécutif planifiait
un entretien pour son renouvellement. On tenait
conseil au sujet des membres dont la recomman-
dation avait expiré, puis on cherchait activement
a leur venir en aide pour qu’ils reviennent sur

le chemin des alliances. J’ai demandé combien
de membres dotés avaient une recommandation
valide. La réponse a été un stupéfiant 98,6 %.
Lorsque jai demandé ce qu’il en était des six per-
sonnes dont la recommandation avait expiré, les
dirigeants ont pu me donner leur nom et mont
décrit les efforts déployés pour les ramener !

Il y a quelques années, ma famille et moi
sommes retournés vivre aux Etats-Unis. Nous
étions enthousiastes a I'idée d’assister aux
réunions de I'Eglise ici aprés vingt-six années
extraordinaires passées dans des unités plus
petites et plus isolées. J’ai été appelé comme mis-
sionnaire de paroisse. Nous avions un excellent
dirigeant de mission de paroisse et nous faisions
des choses enthousiasmantes et instruisions des
gens merveilleux. J'ai demandé a assister a une
réunion du conseil de paroisse pour observer
les échanges et obtenir de l'aide pour les amis
avec lesquels nous travaillions. A ma surprise, la
discussion sest limitée a une activité de paroisse a
venir. Apres la réunion, jai abordé le dirigeant de
mission de paroisse et lui ai fait remarquer qu’il
navait pas eu loccasion de faire un rapport au su-
jet de nos amis. Sa réponse ? « Oh, je nai jamais
loccasion de faire un rapport. »

Jai comparé cela a une réunion du conseil
de branche a Lahore, au Pakistan, a laquelle
javais assisté quelques semaines auparavant. Ce
petit groupe de personnes sétait assis ensemble
autour d’une petite table pour ne parler que de
personnes, de noms. Chaque dirigeant avait fait
rapport de son intendance, et des personnes et
des familles qui le préoccupaient. Tous avaient eu
loccasion dexprimer leurs idées sur les meil-
leures fagons de servir les personnes dont il était
question. Des plans avaient été élaborés et des
taches données. Quelle merveilleuse lecon de la
part de nos freres et sceurs de la premiére généra-
tion sur la maniere de dénombrer et de rendre
compte nominativement !

Dans l’Eglise de Jésus-Christ, nous avons
recu, par 'intermédiaire des propheétes passés et
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Ta Hefle/s Ha BCEKU Mecel] PbKOBOAUTENNTE
U3I0/I3BaXa MHCTPYMEHTUTe CU 3a OpoeHe, 3a 1a
OT4YeTaT HaJlapeHNUTe CU YIeHOBe. AKO OTKpHexa,
Ye BaJMAHOCTTA Ha HAKOA MperopbKa CKOPO
Iielle fia M3Te4e, U3II'BIHUTENHMAT CeKpeTap
IUIaHMpallle MTHTEPBIO 3a ITOAHOBsABaHeTO X.
[TpoBexpae ce 06CcbXKjaHe OTHOCHO XOpara
C VIBTEK/IV IPENIOPBKY, C/Ief] KOeTo Te OuBaxa
HMOTHPCEHN, 3a Ia UM ce IIOMOTHe Jla cé BbpHAT
Ha 3aBeTHaTa ITbTeKa. [onnTax Konko ot Haja-
peHNTe UM YIeHOBe MMAT BalyjHa IpernopbKa.
OTroBop®T Oe HeBepoATHUTE 98,6 IPOLEHTA.
Koraro nonurax 3a mecTumara, YuuTo Mpero-
P'BKU ca U3TEK/IM, PHKOBOJAUTEINTE MOXKaxa Jja
T Ha30BaT I10 ¥IMe U MM OIIJICaxa IMpefIpueTnTe
IeiicTBMSA, 3a Ia TU BbpPHAT.

IIpeny HAKONKO FOJAVHA CbC CEMENICTBOTO
MU ce IpeMecTuxMe 06paTHO B CheiTHEHNTe
martu. BpaHyBaxme ce ga nocemasame LI bpkBa-
Ta TYK CJlef] 26 HeBepOATHIU TOAUHN B I10-MaJIKI,
MO-M30/IMpaHy egVHULM. bAax mpusoBaH 3a M-
CHOHep Ha paiioHa. JImaxme cTpaxoTeH pbKo-
BOJUTET HA MYCMOHEPCKATA JIETHOCT B PalioOHa
U IIpaBexMe BbIHYBallM Hellla, KaKTO M y4yexme
npekpacHM xopa. [lomonux fa npucbcTBaM Ha
eIIVH CbBeT Ha pajioHa, 3a a Hab/mogaBaM 1 fia
Io7Ty4a TAXHATa IIOMOLY 3a IPUATENNTE, C KOUTO
paborexme. bax nsHeHaznaH, de ce o6CcbxKAalIe
eVHCTBEHO e[JHa NPefICTOAIIA [IeITHOCT Ha pa-
yioHa. Crefy ToBa ce 0ObpPHAX KbM P'bKOBOAUTEIIA
Ha MMCHOHepCKaTa [eiIHOCT B palioHa U Ka3ax,
Ye He € ¥IMaJl Bb3MOXKHOCT Jja fajfie OTYeT 32
Haumre xopa. Kakss 6e orroBop®T MY? ,0, a3
HMKOI'a He laBaM OTYeT.”

CpaBHuX ToBa CbOpaHye CbC ChOpaHue Ha
CBhBeT Ha K/IoH B Jlaxop, [TakncTaH, KoitTo 65x
IIOCETHI CAaMO HAKOJIKO CeMMIM IIpefy TOBa.
Tasu ckpomHa rpyma 6e ceffHaIa 3aeHO OKOJIO
MaJIKa Maca I ce ToBopellle caMo 3a xopa. Vme-
Ha. Bcexkn ppKoBopMTeN Hafe OTYeT 3a CBOETO
HACTOJHMYECTBO I 33 XOpaTa M CeMeJICTBaTa, 32
KOUTO ce 6e3rokon. Bcuuky nmaxa Bb3MOXKHOCT
fia CIIOfIeTIAT UIeNTe CU 3a Hall-JoOpuTe HauVHM,
II0 KOYITO MOTaT fja 671ar0CTIOBAT 00CHK/AHNTE
xopa. bsixa HanpaBeHM IIaHOBe U 651Xa BB3JIO-
KeHU 3ajaun. KakbB cTpaxoTeH ypok 1o 6poeHe
Y OTYNTAHE 10 ¥IMe OT HAaIINTe OpaTs U CecTpu
OT I'bpPBO IOKOJ/IeHNe!

B II'bpkBata Ha Vicyc Xpucroc ca HI laZieHN
yKa3aHuA OT IPOpPOLUTe, MIHAIN U HACTOSIIN,
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actuels, et par le modéle établi par notre Sauveur,
des instructions sur la maniere de servir. Nous
prenons les noms, nous nous souvenons des
personnes et nous tenons conseil sur le bien-étre
des ames. Les dirigeants qui font cela ne seront
jamais a court de points a lordre du jour de leurs
réunions de conseil ! Le fait de dénombrer et de
rendre compte fonctionne bien. Cest la maniere
de faire du Seigneur. Nous pouvons faire mieux.
Pour Dieu, qui a créé I'univers et régne sur

tout, cette ceuvre,sonceuvre et sa gloire, est tres
personnelle. Et il devrait en étre de méme pour
chacun de nous, en tant qu'instruments entre ses
mains dans son ceuvre prodigieuse de salut et
dexaltation. Il en résultera des miracles dans la
vie de vraies personnes. Au nom de Jésus-Christ.
Amen.
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a CBIIO M Ype3 MOJieNIa, yCTaHoBeH oT Cracure-
71, KaK fIa CIY>KUM. 3anycBaMe MMeHa, IOMHUM
U ce CbBeTBaMe OTHOCHO 0/1ar0ChbCTOSHUETO

Ha gymnTe. PbKOBOAUTENNTE, KOUTO IPABAT
TOBA, HMKOTA HAMA JIa Ce OKakaT 6e3 TOUKM 3a
o06CcHXIaHe B cbOpaHmATa Ha cbBeta! [TpnHIM-
I'bT Ha OpOeHe U OTUYNTaHe flaBa pe3ynaTar. ToBa
e focopHuAT HaurH. Mo>keM Jja ce CIpaBsiMe
no-mo6pe. 3a Bor, Koiito cbTBOpU BCenmenara u
yIpaB/siBa BCUYKO, TOBa fiesio —Herosoropeno u
claBa — e MHOro mn4yHO. TakoBa Tps6Ba fja e U 3a
BCEKM OT Hac, KaTo opbaus B pblieTe My 3a yau-
BUTETTHOTO JIeJIO I10 CITaceHVe Vi Bb3BUCSIBaHe.

Vl ToraBa 1ie 1¥Ma 4yjeca B )KMBOTA Ha peaTHN
xopa. B umeTo Ha VMcyc Xpucroc, aMuH.
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